ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA
DEPARTAMENTO DE EDUCACION

SERERRIRS Ti
EXENTONe: _ " — =~ "~
auiLota 15 DIC. 2015
La Alcaldia decret6 hoy lo que sigue:
GARIR2 . "
NUM TN / VISTOS; (.1.) EL D.F.L N° 1 del Ministerio de Educacion

que “Fija Texto Refundido Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 19.070/91 que aprobo
el Estatuto de los Profesionales de la Educacién y de las Leyes que la Complementan y
Modifican”. (.2.) El Decreto Alcaldicio N ° 7050 del 13/11/2014 que fija la Dotacion
Docente aprobada para el afio 2015 (.3.) La Orden de Trabajo N° 2017 de fecha
26/10/2015, de ESCUELA ABEL GUERRERO AGUIRRE. (.4.) La Resolucién N° 1600 de
2008 de la Contraloria General de la Republica que fija normas de exencion del tramite de
Toma de Razon, y en virtud de las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades y sus posteriores modificaciones,

DECRETO

PRIMERO DESIGNASE A:

NOMBRE CINDY ELIZABETH MANRIQUEZ IBARRA
RUT 16.107.262-1

FUNCION DOCENTE

NIVEL BASICA ]

NRO. DE HORAS 35 HORAS CRONOLOGICAS SEMANALES
CALIDAD CONTRATA

PERIODO DE VIGENCIA  28/09/2015 AL 25/10/2015, POR LICENCIAS MEDICAS
CONTINUAS DE ZINDY CASTILLO SANDOVAL, RUT N°
16.701.167-5

EMPLEADOR ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE QUILLOTA

SEGUNDO: PAGUESE con cargo al Presupuesto de Educacion de la |
Municipalidad de Quillota, Sub- Titulo 21, | Item 02 “Personal a Contrata”. No rinde fianza.

ANGTESE COMUNIQUESE Y REMITASE este documente-junto con los antecedentes

cerrespoﬂdientes a la Contraloria Regional de ValpafaISG para su reglstro y posterior
Coﬂtrol a, N / :

ME{LA GAJARDO
INGENIERO EN TRANSPORTE A}éALDE
SECRETARIO MUNICIPAL (S) j
LMG/PEA/JVS/LBS/mbg.-
DISTRIBUCION:

1- Contraloria Regional Valpso.
2- Secretaria Municipal

3- Interesado

4- Carpeta Personal

5- Oficina Control

6- Archivo DAEM.-



